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§16

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 139 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on ldsnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lIdsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatodsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaanndn 143 §:n mukaan toimielimen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasndolo- ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa;

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla seka konsernipalvelujen toimialan
palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka juristilla/laki- ja
paatdspalveluiden paallikolla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja ldsnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkild.
Poytakirjanpitajalla on puhe- ja Iasndolo-oikeus kokouksissa.Toimielin paattaa muiden
henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla 1asna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosdannon 150 §:n mukaan lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan esittelijana
toimii hallintojohtaja.

Ehdotus

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paattaa:

1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi; ja



memseenesiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue  Kokouskutsu 4(14)
Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta 17.04.2026

2. myontaa puhe- ja lasndolo-oikeuden tahan lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan kokoukseen erityisasiantuntija Pia Tasanko-Lavikaiselle ja
llari Karhumaljalle.
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§17

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on l[asnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdaan jasenille ja muille, joilla on lIdsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva pdytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta
lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta valitsee kokouksessaan kaksi
podytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Ehdotus

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi péytakirjantarkastajaa; ja

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 28.4.2026 klo
12.00 lahtien.
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§18
Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnnan kokousaikataulut syksylle 2026

VAKEDN0-2025-4668

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Anni Siirola

Vantaan ja Keravan hallintosaannén 139 8:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, kun puheenjohtaja tai taman estyneena ollessa
varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi. Perustellusta syysta
puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen.

Edelleen hallintosaannén 140 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslistan liitteitd ja oheismateriaalia
lahetetaan esityslistan mukana harkinnan mukaan arvioiden toimielimen jasenten
tiedonsaantitarpeita. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu
toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta toimielimen jasenille
seka niille, joilla on ldasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen kokouksessa.
Kokouskutsu ja esityslista Iahetetaan jasenille ja muille, joilla on ldsnéolo-oikeus tai -
velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti.

Hallintosaannon § 26 mukaan lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan tehtavana on
koordinoida yhteistyéta hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten kanssa.
Lautakunnan ja vaikuttamistoimielinten yhteistydn kehittamiseksi syksylla 2026
jarjestetaan lautakunnan ja vaikuttamistoimielinten yhteinen iltaseminaari.

Kokousaikataulujen suunnittelussa on huomiotu Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen muiden toimielinten aikataulut seka Vantaan ja Keravan kaupunkien
kaupunginhallitusten ja -valtuustojen kokousaikataulut.

Ehdotus

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paattaa syksyn 2026 kokousaikatauluistaan
seuraavasti:

e tiistai 25.8.2026

e tiistai 22.9.2026

e tiistai 27.10.2026 (yhteisseminaari vaikuttamistoimielinten kanssa)

e keskiviikko 18.11.2026

e keskiviikko 16.12.2026 (etayhteydelld jarjestettava iltakoulu jarjestéavustuksista)

Muutokset kokousaikatauluun ovat mahdollisia.
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§19

Jarjestoyhteisty6n toimeenpanosuunnitelman raportointi vuodelta 2025

VAKEDN0-2023-892

Liitteet

1 Jarjestoyhteistyon tiekartan 2023-2025 vuoden 2025 toimeenpanosuunnitelman
raportointi

Asian valmistelijat: erityisasiantuntija llari Karhumalja

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannén 26 8:n mukaan lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunnan tehtavana on koordinoida hyvinvointialueen
jarjestoyhteistyota.

Osana jarjestoyhteistydn valmistelutyota syksylla 2022 valmisteltiin jarjestoyhteistyon
tiekartta vuosille 2022-2025. Tiekartta sisaltaa yhteistyodn vision, nelja tavoitetta
yhteistydlle seka vuosittaiset toimenpiteet.

Tiekarttaluonnosta esiteltiin lautakunnan kokouksessa 8.12.2022 § 37. Tiekartan
toteutuksesta laaditaan vuosittain tarkempi toimeenpanosuunnitelma.
Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta hyvaksyi kokouksessaan 6.3.2023 8 92
tiekartan ja vuoden 2023 toimeenpanosuunnitelman. Tiekartassa esitetyt pdivitetyt
vuoden 2024 toimenpiteet lautakunta hyvaksyi kokouksessaan 27.5.2024 §

31. Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta hyvaksyi kokouksessaan 18.3.2025 §
14 jarjestdyhteistydn toimeenpanosuunnitelman vuoden 2024 toteutuksen
arvioinnin ja vuoden 2025 toimeenpanosuunnitelman paivitykset.

Vuoden 2025 kehittamistydta raamittivat jarjestoyhteistyon sitova tavoite,
toimeenpanosuunnitelma seka vuonna 2024 toteutetun sisdisen selvityksen ja
sidosryhmakyselysta nousevat kehittamistarpeet. Syksylla 2025 aloitettiin uuden
jarjestdéyhteistydn toimintasuunnitelman valmistelu vuosille 2026-30.

Ehdotus

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paattaa merkita tiedoksi vuoden 2025
toimeenpanosuunnitelman raportin.
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§20
Jarjestoyhteistyon toimintasuunnitelman 2026-2030 valmistelun tilannekatsaus

VAKEDNO0-2026-1994

Oheismateriaali
1 Jarjestoyhteistyon toimintasuunnitelman valmistelun tilannekatsaus_21.4.2026

Asian valmistelijat: erityisasiantuntija llari Karhumalja ja tehtadvaaluepaallikkd Marja
Veikkolainen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannén 26 8:n mukaan lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunnan tehtavana on koordinoida hyvinvointialueen
jarjestoyhteistyota. Osana

jarjestdéyhteistyon koordinaatioty6ta laadittiin jarjestoyhteistydn tiekartta vuosille
2022-2025. Jarjestoyhteistydon toimeenpanosuunnitelman vuoden 2024 toteutuksen
arviointi ja vuoden 2025 toimeenpanosuunnitelman paivitykset

hyvaksyttiin Idhidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kokouksessa 18.3.2025 § 14.

Suunnitelmakauden 2022-2025 paatyttya ja uuden jarjestoyhteistyon
neuvottelukunnan toimikauden kaynnistyttya syksylla 2025 aloitettiin
jarjestoyhteistyon toimintasuunnitelman valmistelu vuosille 2026-2030. Uuden
toimintasuunnitelman valmistelutydhdn ovat osallistuneet hyvinvoinnin ja terveyden
tehtavaalueen tyontekijat seka jarjestdoyhteistyon

neuvottelukunnan varsinaiset jarjestdedustajat ja varaedustajat seka lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunnan nimeamat edustajat. Toimintasuunnitelman valmisteluty on
koostunut kolmesta vaiheesta: 1. alkukartoitusvaihe, 2. tilannekuvien ja tavoitteiden
muotoilu ja 3. toimenpiteiden ja mittareiden muotoilu.

Uuden jarjestoyhteistydn toimintasuunnitelman valmisteluty® kaynnistyi
jarjestoyhteistyon neuvottelukunnan tydpajassa 18.11.2025, jossa neuvottelukunnan
jasenet paasivat keskustelemaan jarjestdyhteistydn nykytilanteesta ja maarittelemaan
keskeisia kehittamistoimenpiteita jarjestoyhteistydon kehittamisessa. Tydskentelyn
pohjana hyddynnettiin vuoden 2024 jarjestdsidosryhmakyselya ja jarjestoyhteistyon
sisdista selvitysta vuodelta 2024 seka naista laadittuja tilannekuvakatsauksia
jarjestoyhteistyon kehittamistarpeista. Toimintasuunnitelman valmistelussa
huomioitiin hyvinvointialueen uusi strategia ja erityisesti sinne

kirjatut VAKEN jarjestoyhteistyota koskevat sitovat tavoitteet, alueellinen
hyvinvointisuunnitelmaty®, alueelliset hyte-neuvottelut, seka aiemmman
valtuustokauden jarjestdyhteistydn toimintasuunnitelma. Nyt laadittava
jarjestoyhteistyon toimintasuunnitelma luo pohjan neuvottelukunnan tydlle seka
jarjestoyhteistyon kehittamiselle ja seurannalle vuosille 2026-2030.

Toimintasuunnitelmatyo6ta jatkettiin tammikuussa 2026 kahdella ty6pajalla, jossa
neuvottelukunnan jasenet taydensivat tilannekuvien tunnistamista ja muotoilivat
toimintasuunnitelman tavoitteita. Jarjestoyhteistydn neuvottelukunta hyvaksyi laaditut
jarjestoyhteistyon tilannekuvat ja paatti toimintasuunnitelman

tavoitteista neuvottelukunnan vuoden 2026 ensimmaisessa kokouksessa

16.2.2026. Jarjestdyhteistydn neuvottelukunnan muotoilevat tavoitteet vuosille 2026-
2030 ovat:

1. Jarjestot ja hyvinvointialue muodostavat toimivan, yhteensovitetun palvelupolun.
2. Yhteisty® VAKEN ja jarjestdjen valilla on vaikuttavaa
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3. Jarjestdjen ja hyvinvointialueen kaytdssa olevaa tietoa hyddynnetaan
paatdksenteossa ja palveluiden kehittamisessa

Toimintasuunnitelmatyo jatkui helmi-maaliskuussa 2026 toimenpiteiden ja
mittareiden laadinnalla niin hyvinvoinnin ja terveyden tehtavaalueen sisdisena
valmisteluna kuin neuvottelukunnan kanssa kahdessa ty6pajassa. Jarjestoyhteistyon
neuvottelukunta hyvaksyi kokouksessaan 07.4.2026 esityksen jarjestdyhteistyon
toimintasuunnitelman 2026-30 ylatason toimenpiteista ja mittareista.

Tilannekatsaus toimintasuunnitelmasta esitellaan lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan kokouksessa 21.4.2026, jossa lautakunta antaa evastysta
jatkotydskentelyyn. Jarjestoyhteistyon toimintasuunnitelma etenee lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan hyvaksyttavaksi 26.5.2026.

Ehdotus

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta
paattaa merkita tiedoksi toimeenpanosuunnitelman valmistelun tilannekatsauksen ja
antaa evastyksia jatkotyoskentelyyn.
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§21
Ajankohtaista jarjestéavustuskokonaisuuden kehittamisessa

VAKEDN0-2026-597

Oheismateriaali
1 Avustusprosessin kehittéaminen

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta kavi kokouksessaan 10.2.2026
8 6 lahetekeskustelun liittyen jarjestdavustusprosessin kehittamiseen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannén 26 8:n mukaan lahidemokratia-
ja osallisuuslautakunnan tehtavana on paattaa hyvinvointialueen avustushaun
avaamisesta ja laatia aluehallitukselle ehdotus avustusten mydntamisesta
aluehallituksen vahvistamien avustusperiaatteiden pohjalta. Hallintosaannén 24 8:n
kohdan mukaan aluehallitus paattaa avustusperiaatteiden hyvaksymisesta seka
avustusten myontamisesta lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan ehdotuksen
pohjalta. Hyvinvointialueen avustusten myodntamisperiaatteita sovelletaan sosiaali- ja
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan liittyvien avustusten hakemisessa,
myontamisessa ja kayton valvonnassa.

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta jatti kokouksessaan
13.1.2026 § 3 yksimielisesti poytakirjalausuman, joka kuului seuraavasti:

"1. Moni aarimmadaisen tdrkedad tyota tekevd jarjesto jad ilman avustusta, tai avustus on niin
pieni, ettd tydta ei voi toteuttaa, vaikka tyd olisi aivan

oleellinen hyvinvointalueen strategian toteuttamisessa.

2. Jdrjestojen tulisi voida aloittaa toimintansa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
vuotta, mikd tulee huomioida padatosprosessin aikataulussa.

3. Tulee varmistaa, ettd jarjestoja ei jéa véliinputoajiksi hyvinvointialueen ja kaupungin
vastuiden valiin.

4. Seurannan tulee olla tiiviimpadd, ja sen tulee sisdltéd tietoa toiminnan laadusta ja
sisalléstd puolivuosittain.”

Myds aluehallitus jatti kokouksessaan 20.1.2026 §3 yhteisen pdytakirjalausuman, joka
kuului seuraavasti: "fdrjestéjen toiminta ja jérjestdyhteistyo on strategisesti

tarkedd VAKElle. Arvioidaan mahdollisuus aikaistaa jarjestoavustusten prosessia niin, ettd
avustukset voitaisiin maksaa jérjestéille jatkossa heti vuoden alussa ja arviointi tehdddn
yhteistydssé jarjestojen ja kaupunkien kanssa.”

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen jarjestoyhteistydn neuvottelukunnan
kokouksessa 3.2.2026 kaytiin keskustelua avustushaun kehittamistarpeista jarjestojen
nakdkulmasta ja sovittiin, etta perustetaan tyoryhma, johon neuvottelukunnasta
nimetaan jasenet halukkuuden perusteella ja joka yhteistydssa viranhaltijoiden kanssa
lahtee valmistelemaan kehitystoimenpiteitd vuosille 2026-2027.

Avustusten kehittdmisen tyéryhma tapasi helmi-maaliskuussa kolme

kertaa. Tydryhmassa keskusteltiin erityisesti avustushaun mahdollisesta
aikaistamisesta, avustusten valiraportoinnista, ja avustuspaatoksen lapinakyvyyden
lisadmisesta. Ryhman esitys on liitteena.

Ehdotus
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Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta

1. merkitsee tiedoksi katsauksen avustusprosessin kehittamiseen;
2. paattaa kumppanuusavustusta saavien valiaikaraportoinnista liitteen mukaisesti.
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§22
Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2026-2030 luonnoksen esittely

VAKEDN0-2026-1465

Oheismateriaali
1 Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, esittelyaineisto

Asian valmistelijat: erityisasiantuntija Pia Tasanko-Lavikainen ja tehtavaaluepaallikkd
Marja Veikkolainen

Hyvinvointialue seuraa asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain seka raportoi asukkaiden
hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista
toimenpiteista aluevaltuustolle vuosittain. Hyvinvointialueella laaditaan
valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, jossa on
kuvattuna alueen asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin tila, niihin vaikuttavat tekijat
seka kirjattu valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet asukkaiden hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 611
/2021.) Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma sisaltaa ikaryhmakohtaisen
hyvinvointitiedon seka suunnitelmat lasten ja nuorten, tyoikaisten seka ikaantyneiden
osalta. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma sisaltaa

lisaksi lakisaateiset alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman ja neuvolasuunnitelman.
Kokonaisuuteen kuuluvat myos alueellinen ehkaisevan paihdetyén suunnitelma ja
lahisuhdevakivallan ehkaisytyon toimintasuunnitelma.

Hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa on laadittu laajassa yhteistydssa alueen eri
toimijoiden kanssa. Alueellisen hyvinvointisuunnitelman laadinta

kaynnistettiin syksylla 2025 yhteistydssa hyvinvointialueen, kaupunkien, HUSIn ja
jarjestojen kanssa. Syksyn aikana muodostettiin yhdessa alueen eri toimijoiden ja
hyvinvointialueen ikdryhmakohtaisten hyvinvointiryhmien kanssa tilannekuva alueen
asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydesta. Tilannekuva muodostettiin erilaisen
kansallisen ja paikallisen indikaattori- ja kokemustiedon pohjalta.

Tilannekuvan avulla alueellisissa HYTE-

neuvotteluissa valmisteltiin hyvinvointisuunnitelman painopiste-ehdotukset, jotka
hyvaksyttiin hyvinvointialueen ja kaupunkien johtoryhmien yhteisessa
tapaamisessa 4.12.2025.

Painopisteiden alle muodostettiin hyvinvointialueen seka alueen eri toimijoiden
yhteiset hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteet ja toimenpiteet. Naiden
pohjana toimi muun muassa hyvinvointialueen strategian 2026-2029 tavoitteet.
Tavoitteita ja toimenpiteita muotoiltiin muun muassa erilaisissa johto- ja
ohjausryhmissg, Vantaan ja Keravan kaupunkien kanssa jarjestetyissa
tyOpajoissa seka eri HYTE-verkostoissa ja teematapaamisissa.

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakuntakunta kuuli kokouksessaan 24.3.2026 §13
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2026-2030 valmistelutilanteesta ja
valmistelun taustoista ja antoi tuolloin evastyksia valmisteluun.

Hyvinvointikertomus- ja suunnitelmaluonnos on nyt valmis ja siitd on mahdollista
lausua 22.4.-29.5.2026.
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Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tavoitteena on valmistua
syyskuussa 2026, jolloin se tuodaan aluevaltuuston hyvaksyttavaksi.

Ehdotus

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta paattaa
merkita suunnitelmaluonnoksen tiedoksi.
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§23
Tiedoksi merkittdavat asiat

Oheismateriaali
1 Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma (luonnos)

Alueellinen opiskeleluhuoltosuunnitelma

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta merkitsi kokouksessaan 10.2.2026 & 8
alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelun kommentointikierroksen
aikataulun tiedoksi. Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelmaluonnos ja
kommentointilinkki Idhetettiin 25.2. lautakunnan intrasivustolle seka lautakunnan
jasenille. Opiskeluhuoltosuunnitelman luonnosta on paivitetty saatujen kommenttien
pohjalta. Endotus suunnitelmasta on liitteena. Suunnitelma on tarkoitus vieda
kasiteltavaksi aluehallitukseen 28.4.2026 ja edelleen hyvaksyttavaksi aluevaltuuston
kokoukseen 18.5.2026.

Osallisuus- ja yhdenvertaisuusohjelman luonnos kommentoitavaksi
lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnalle

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osallisuusohjelma paivitetaan vuoden 2026
aikana. Paivitysty®ssa nykyinen osallisuusohjelma laajennetaan kattamaan myos
laajemmin yhdenvertaisuuden teemat, ja ohjelman uudeksi nimeksi tulee osallisuus-
ja yhdenvertaisuusohjelma 2026-2030. Ohjelmaluonnosta on valmisteltu kevaan 2026
aikana ja ohjelmaluonnos etenee toukokuussa vaikuttamistoimielinten ja
lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kommenttikierrokselle. Lahidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan intratyoétilaan tuodaan kommentoitavaksi osallisuus- ja
yhdenvertaisuusohjelman luonnos ennen lautakunnan seuraavaa 26.5.2026 kokousta.
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